Ajuntament
de

. LINYOLA

SESSIO ORDINARIA
DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE LINYOLA
NUMERO 12 DE 3 DE JULIOL DE 2025

ACTA

El 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions locals al municipi de Linyola, d’acord amb
I'establert al Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, por el que se convocan elecciones locales y a las
Asambleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023.

El 17 de juny de 2023 es va celebrar la sessié publica de constitucié de la corporacié municipal de
Linyola i d’elecci6 de I'alcalde.

Com s’havia de procedir a la determinacié de I'organitzaci6 i funcionament dels organs de govern i
d’administracié de I'ajuntament de Linyola, per decret d’alcaldia num. 60 de 21 de juny de 2023 es va
decretar incoar I'expedient de tramitacié administrativa per a I'organitzacio i funcionament dels organs
de govern i administracié de I'ajuntament de Linyola.

Dins de 'organitzacié municipal la junta de govern local és un o6rgan obligatori en els municipis amb una
poblacié superior a 5.000 habitants i en els de menys quan aixi ho disposi el seu reglament organic o
aixi ho acordi el ple del seu ajuntament.

El ple de I'ajuntament de Linyola en sessi6 extraordinaria celebrada el 5 de juliol de 2023 va acordar
constituir la junta de govern local com a drgan necessari i col-legiat de I'ajuntament de Linyola.

Per decret d’alcaldia numero 66 de 6 de juliol de 2023 es va acordar el nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

Per decret d’alcaldia nimero 69 de 5 d’agost de 2024 es va acordar modificar el nomenament dels
membres de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

El ple de I'ajuntament de Linyola en sessi6 extraordinaria celebrada el 12 de juliol de 2023 va acordar la
periodicitat de les sessions de la junta de govern local.

Per a la tramitaci6 normal de determinats expedients administratius es necessita I'aprovacié o la
conformitat de la junta de govern local.

La junta de govern local de I'ajuntament de Linyola es reuneix en sessié ordinaria, la qual ha estat
préviament convocada per l'alcalde i notificada als regidors, d’acord amb I'article 113 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals.

Normativa aplicable: Articles 20.1.b), 21 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del
Régim Local, Articles 48.1.b), 53 i 54 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el Text Refos
de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, i els articles 52, 53, 112 i 113 relacionats amb els
articles 77 a 110 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament
d’Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.



Identificacié de la sessio:

- Numero d’ordre en les sessions de la junta de govern local: 12/2025
- Caracter: Sessio ordinaria

- Data: 3 de juliol de 2025

- Horari: 13.30 h. a 14.00 h.

- Lloc: Sala de reunions de I'edifici de I'ajuntament de Linyola

Assistents a la sessio:

Membres de la junta de govern local:
- Xavier Alis Moliné - Alcalde

Josep Amoros Camarasa

Roser Torres Altisent
- Miquel Cortés Fabregat

Participants com a assistent en les sessions i reunions de la junta de govern local:
- Adria Carulla Pedros

Secretaria interventora de I'ajuntament de Linyola: Antonieta Bruna Tena

No assisteixen a la sessio:

Participants com a assistent en les sessions i reunions de la junta de govern local:

- Ndria Vilamajo Ibars

Quorum legal per a la valida constitucié de la sessio:

D’acord amb [larticle 113.1.c) del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, per a la valida
constitucié de la junta de govern local es requereix l'assisténcia de la majoria absoluta dels seus
components. Aixi mateix, es requereix I'assisténcia de l'alcalde i del secretari de la corporacié o de qui

legalment els substitueixin.

Atesa l'assisténcia indicada anteriorment, es fa constar que existeix el quorum legal reglamentari per a

la valida celebracié de la present sessio.

Ordre del dia de la sessio6:

Aprovacio d’acords en relacio a factures i despeses.
Aprovacio d’expedients de llicéncies d’obres.
Aprovacio d’expedient de llicéncia de parcel-lacio.

A

Aprovacio de I'acta de la sessié anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.



DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE

L’AJUNTAMENT DE LINYOLA

En haver trameés als regidors I'acta de la sessié anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de
data 17 de juny de 2025 no es procedeix a la seva lectura, de conformitat amb el que disposa I'article
110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim

Local de Catalunya.

La junta de govern local de I'ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres

acorda:

Aprovar I'acta de la sessi6 anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

2.- APROVACIO D’ACORDS EN RELACIO A FACTURES | DESPESES

assistents,

Atés que al registre de factures de I'ajuntament de Linyola consten les seguents factures i despeses,
amb motiu de la realitzacié d’una despesa determinada:
Informe
Emissor i concepte Import (€) |Reparament
Sec. Interv.

- X. Alis Moliné: Dedicacié exclusiva per carrec alcalde mes juny i extra juny 4.319,75

- X. Alis Moliné: Indemnitzacions despeses efectives ocasionades exercici carrec alcalde juny 247,66

- Treballadors ajuntament: Nomines mes juny i extra juny 69.656,75 Sl
- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 1,11

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,80

- Caixabank SA: Despeses bancaries 47,36

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos: Despeses servei correus 3,84

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos: Despeses servei correus 51,94

- Sistemas de Oficina Integra SL: Facturacio copies fotocopiadores ajuntament i escola musica 248,80

- BNP Paribas Lease Group SA: Réenting fotocopiadora ajuntament mes abril 45,98

- Eurofins Analisis Agro SA: Analisi control aigua 1.800,10

- Indros Linyola SLU: Treballs edifici polifuncional 717,45

- Indros Linyola SLU: Treballs piscines municipals 135,52

- Indros Linyola SLU: Treballs festa major maig 67,76

- Finestrato Linyola SL: Treballs edifici consultori médic 139,15

- D. Arenas Bosch: Treballs piscines municipals 2.733,39

- Endesa Energia SAU: Consum electric edifici Pau Casals 285,14

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric edifici consultori médic 225,86

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric edifici llar infants 77,09

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 622,44

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 209,33

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 350,59

- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 389,15

- Softneox Engineering And Computer Services SL: Targetes per entrada piscines 145,20

- Fabregat i Melgosa SCP: Despeses incident trobada gegantera 225,00

- Castell del Remei SL: Vi festa cassoles i dinar tractoristes festa major maig 272,25

- La Café Original SLU: Productes cafetera ajuntament 77,00

- Mercadona SA: Productes berenars llar infants 15,15

- Fragadis SL: Productes berenars llar infants 19,04

- Electricitat Monyarch SL: Material per a obres i serveis 28,16

- Indros Linyola SLU: Material per a obres i serveis 155,49

- Reixachs SA: Material per a obres i serveis 1.119,20

- Reixachs SA: Material per a obres i serveis 128,57

- Espina Maquinaria SL: Material per a obres i serveis 68,30

- Ferreteria Fustes Refé SLU: Material per a obres i serveis 576,23

- Arenes Bellpuig SL: Material per a obres i serveis 543,29

- Apliclor Water Solutions SA: Robot neteja fons aigua piscines municipals 3.278,98

Total 89.029,94




Atés que el pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola s’ha aprovat inicialment pel ple de
'ajuntament de Linyola en sessi6 extraordinaria de data 30 de desembre de 2024 i definitivament per
decret d’alcaldia num. 7 de 6 de febrer de 2025.

Atés que la gestid del pressupost de despeses de les entitats locals s’ha de realitzar en les seglents
fases:

- Autoritzacié de la despesa: Acte mitjangant el qual s’acorda la realitzacié d'una despesa
determinada per un quantia certa o aproximada, reservant a tal fi la totalitat o part d’'un crédit
pressupostari i constitueix l'inici del procediment d’execucio de la despesa.

- Disposici6 o compromis de la despesa: Es l'acte mitjangant el qual s’acorda, després del
compliment del tramits legalment establerts, la realitzacié de despeses, préviament autoritzades,
per un import exactament determinat.

- Reconeixement i liquidacié de I'obligacié: Es I'acte mitjangant el qual se declara I'existéncia d’'un
credit exigible contra 'entitat derivat d’'una despesa autoritzada i compromesa.

- Ordenacié del pagament: Es I'acte mitjangant el qual I'ordenador de pagament, en base a una
obligacié reconeguda i liquidada, expedeix la corresponent ordre de pagament contra la tresoreria
de I'entitat.

Atés que un mateix acte administratiu podra abastar més d’una de les fases d’execucio del pressupost
de despeses com pot ser l'autoritzacio, disposicié i reconeixement de I'obligacio.

Vist que secretaria intervencié de I'ajuntament de Linyola exercint la funcié interventora ha fiscalitzat les
factures i despeses que es proposen aprovar i en relacio a les seglients despeses:

- Nomines dels treballadors de I'ajuntament de Linyola:

- En relacié a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relacio a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

|ntervenC|o (B-23 de data 29 de juliol de 2022) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la

contractacioé laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén

aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que

disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en

matéria d’incompatibilitats.

Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han

de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars

donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a l'article 20 (Oferta de Empleo Publico,

contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el afio 2022.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a

I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas

que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles

essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

El procediment excepcional de selecci6 per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,

i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret

Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix per a

I'accés a l'ocupacié publica processos de seleccio en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit, capacitat i

publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas

que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles

essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

L’6rgan competent per al nomenament de personal és l'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a l'apartat de personal laboral temporal 7

llocs de treball de “Professor de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, aquests 7 llocs de treball no es troben contractats.

Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- Fins a l'import de 8.602,94 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola
musica) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.

- Fins a limport de 3.000,76 €, a l'aplicaci6 pressupostaria 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola musica) per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.




En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’urgéncia de personal laboral
temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-26 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la
contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupaci6é publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han

de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars

donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,

contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el afio 2022.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a

I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacio de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,

i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret

Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix per a

I'accés a l'ocupacio publica processos de seleccio en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i

publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacio de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral temporal 7

llocs de treball de “Professor de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal:

- 3llocs de treball de “Professor de musica” es troben contractats per decret d’alcaldia nim, 71 de 29 de juliol de 2022 mitjancant el
qual es van contractar amb caracter d’urgéencia personal laboral temporal a temps parcial 3 llocs de treball de professor de I'escola
de musica municipal de Linyola per al curs escolar 2022-2023, per prestar adequadament el servei de les piscines municipals de
Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels
serveis publics essencials del municipi de Linyola.

- 4 llocs de treball de “Professor de musica” no es troben contractats.

Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- Fins a l'import de 7.587,77 €, a l'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola
musica) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.

- Fins a l'import de 1.954,60 €, a l'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola musica) per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal de 2 llocs de treball de técnic en educacio infantil (TEI) a la llar d’'infants municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relacid a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencid (B-25 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la
contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I’Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
mateéria d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local son els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant 'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a l'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2022.

La tramitacio de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran
per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.



- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,

i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret

Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix per a

l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit, capacitat i

publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas

que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles

essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és l'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral temporal 2

llocs de treball de “Técnic en educacio infantil” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, aquests 2 llocs de treball no es troben contractats.

Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- Fins a I'import de 18.276,21 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/323/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal llar infants)
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la llar d’infants municipal de Linyola.

- Fins a l'import de 10.440,94 €, a I'aplicaci6 pressupostaria 2022/1/323/16000/01 (Seguretat social personal llar infants).

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgencia de personal laboral
temporal a temps parcial de 1 lloc de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2024-2025:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencid (B-11 de data 2 d’agost de 2024) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractaci6 laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

- Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a l'exigencia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2024 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afo 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, prorrogat per a I'any
2024.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2024 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 1 lloc de
treball de “Professor escola de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentaci6 sobre contractacio de personal, el lloc de treball “Professor escola de musica” indicat a I'aparat anterior
no es troba contractat.

- Al pressupost de I'exercici 2024 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2024/1/334/13000/01 (Retribucions basiques personal laboral fix escola de musica) fins a I'import
de 13.509,51 € per autoritzar les despeses de les retribucions basiques del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- A l'aplicacié pressupostaria 2024/1/334/13002/01 (Altres remuneracions personal laboral fix escola de musica) fins a I'import
de 15.929,23 € per autoritzar les despeses de les altres remuneracions del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- A laplicaci6 pressupostaria 2024/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola de musica) fins a I'import de 9.176,14 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de I'escola de musica municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal de 2 llocs de treball de pe6 de la brigada municipal de Linyola:

Es fa constar que en relacid a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-4 de data 18 de febrer de 2025) el qual conclou que:




Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de 'Estat, i els son
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a 'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d'incompatibilitats.
Els drgans competents en matéria de personal de I'entitat local s6n els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.
La contractacié de personal durant 'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
'any 2025.
La tramitacio de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
'esmentada normativa.
Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'é6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.
Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacio publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit,
capacitat i publicitat.
Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques s6n nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels drgans col-legiats”.
Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
L’érgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.
A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 2 llocs de
treball de “Pe6 brigada” amb les caracteristiques descrites anteriorment.
Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, els 2 llocs de treball “Pe6 brigada” indicats a I'aparat anterior, no es
troben contractats.
Al pressupost de I'exercici 2025 de 'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada) fins a I'import de 36.200 €

per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la brigada municipal de Linyola.
- A Tlaplicacié pressupostaria 2025/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) fins a I'import de 55.421,47 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgencia de personal laboral
temporal 2 llocs de treball de ped de la brigada municipal de Linyola, per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral i a un treballador al que se li ha atorgat una
excedeéncia voluntaria de 1 any:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencid (B-5 de data 20 de febrer de 2025) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de 'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’'incompatibilitats.

Els drgans competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant 'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
any 2025.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels drgans col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgencia previst a I'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.



- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’érgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- ATlannex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral 2 llocs
de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral i a un treballador al que se li ha atorgat una excedéncia
voluntaria de 1 any, pels quals es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat d’aquest expedient de contractacié de personal ja que a I'annex de personal del pressupost de
I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral 2 llocs de treball per substituir a un treballador
que es troba de baixa laboral i a un treballador al que se li ha atorgat una excedéncia voluntaria de 1 any, pels quals es tramita
aquest expedient de contractacié de personal.

- D’acord amb l'article 215 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals, es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola en relacié aquest expedient de
contractacié de personal, ja que sén nuls de ple dret perquée s’han dictat prescindint total i absolutament del procediment legalment
establert.

- Com a I'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral 2
llocs de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral i a un treballador al que se li ha atorgat una excedéencia
voluntaria de 1 any, pels quals es tramita aquest expedient de contractacié de personal, al pressupost de I'exercici 2025 de
I'ajuntament de Linyola no consta consignacié pressupostaria per autoritzar les despeses de les retribucions i de la seguretat social
dels 2 llocs de treball de personal laboral temporal per realitzar les tasques del lloc de treball de ped de la brigada municipal de
Linyola pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- D’acord amb I'article 173.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les Hisendes Locals, no es poden adquirir compromisos de despeses per quantia superior a I'import dels crédits autoritzats en els
estats de despeses del pressupost, essent nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius que infringeixen aquesta
norma i, per tant:

- S6n nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a 'esmentada contractacié de personal.
- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acord, resolucié i acte administratiu referit a 'esmentada contractacié de
personal.
- En cas d’acordar-se la contractacié del personal indicat, s’haura d’aprovar un expedient de modificacié de credit del pressupost de
I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola amb la finalitat de consignar credit pressupostari suficient i adequat per a la despesa
objecte d’aquest expedient.

En relacié a I'expedient a I'expedient per a la contractacié amb caracter d’'urgéncia de personal
laboral temporal a temps parcial d’un lloc de treball d’administratiu/va de la biblioteca municipal
de Linyola, per prestar adequadament el servei la biblioteca municipal de Linyola, col-laborar en
la gestid de les xarxes socials i el protocol de I'ajuntament de Linyola:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencio (B-6 de data 21 de febrer de 2025) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els son
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d'incompatibilitats.

- Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local son els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
'any 2025.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques s6n nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacio publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels drgans col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’¢rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- ATlannex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball de “Administratiu/va” amb les caracteristiques descrites al fonament juridic cinqué.

- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, el lloc de treball “Administratiu/va” indicat al fonament juridic cinque, no
es troba contractat.

- Al pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A laplicacié pressupostaria 2025/1/3321/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal biblioteca) fins a I'import de 17.300 €
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la biblioteca municipal de Linyola.

- A laplicacié pressupostaria 2025/1/3321/16000/01 (Seguretat social personal biblioteca) fins a I'import de 16.729,24 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la biblioteca municipal de Linyola.



En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal 1 lloc de treball de pedé de la brigada municipal de Linyola, per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-7 de data 2 d’abril de 2025) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, meérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d'incompatibilitats.

- Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2024 i 2025, prorrogat per a
'any 2025.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb lindicat a
'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques s6n nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels drgans col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacio publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'é6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- ATannex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal resulta que:

- En relaci6 al lloc de treball nimero ordre: 13 (Peé de la brigada) que esta ocupat per la treballadora Meritxell Queralt Uson,

aquesta es troba en baixa laboral, d’acord amb el document que s’adjunta.

- En relacié a la providéncia d’'alcaldia de data 25 de mar¢ de 2025 per la qual s’ha incoat I'expedient per a la contractacié amb
caracter d’'urgencia de personal laboral temporal d’un lloc de treball de ped de la brigada municipal de Linyola per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral, per prestar adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les
necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels serveis publics essencials del
municipi de Linyola:

- ATannex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral
un lloc de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de
contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat d’aquest expedient de contractacié de personal ja que a I'annex de personal del
pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral d'un lloc de treball per
substituir a un treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- Dracord amb l'article 215 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals, es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola en relacié aquest
expedient de contractacié de personal, ja que sén nuls de ple dret perqué s’han dictat prescindint total i absolutament del
procediment legalment establert.

- Com al'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un
lloc de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de
personal, al pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta consignacié pressupostaria per autoritzar les
despeses de les retribucions i de la seguretat social d’un lloc de treball de personal laboral temporal per realitzar les tasques del lloc
de treball de pe6 de la brigada municipal de Linyola pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- D’acord amb l'article 173.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les Hisendes Locals, no es poden adquirir compromisos de despeses per quantia superior a I'import dels crédits autoritzats en els
estats de despeses del pressupost, essent nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius que infringeixen aquesta
norma i, per tant:

- 86n nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a 'esmentada contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acord, resolucié i acte administratiu referit a 'esmentada contractacié de
personal.

- En cas d’acordar-se la contractacié del personal indicat, s’haura d’aprovar un expedient de modificacié de credit del pressupost de
I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola amb la finalitat de consignar credit pressupostari suficient i adequat per a la despesa
objecte d’aquest expedient.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgencia de personal laboral
temporal de 2 llocs de treball de manteniment de les piscines municipals de Linyola durant
I'estiu de 2025, a temps parcial, per prestar adequadament el servei de les piscines municipals
de Linyola:



Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencid (B-8 de data 3 de juny de 2025) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d'incompatibilitats.

- Els drgans competents en matéria de personal de I'entitat local s6n els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
'any 2025.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'é6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de selecci6 per a casos de maxima urgéncia previst a I'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacio publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d'ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels drgans col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’érgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- ATannex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 2 llocs de
treball de “Manteniment piscina” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, els 2 llocs de treball “Manteniment piscina” indicats a I'aparat anterior,
no es troben contractats.

- Al pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- ATaplicacié pressupostaria 2025/1/342/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal piscines) fins a I'import de 9.100 € per
autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de manteniment de les piscines municipals de Linyola.

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/342/16000/01 (Seguretat social personal piscines) fins a I'import de 3.200 € per autoritzar
les despeses de la seguretat social del personal de les piscines municipals de Linyola.

Vist I'establert per a I'execucié del pressupost de despeses als articles 183 a 189 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel quals s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, i als articles 52 a 78 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, per qual es desenvolupa el capitol
| del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de
pressupostos.

Vist que, per decret d’alcaldia numero 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de l'ajuntament de Linyola), la junta de govern local de
lajuntament de Linyola té latribucié per a l'aprovacié de l'autoritzacio, disposici6 o compromis,
reconeixement i liquidacid, ordenacié del pagament de les obligacions i despeses en els limits de la
seva competéncia i per a I'aprovacio de les factures i despeses.

La junta de govern local de I’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I’adopcié del segiient acord:

Primer.- Justificar de manera motivada la necessitat dels contractes dobres, serveis i
subministraments que es corresponen a les factures relacionades anteriorment ja que la seva
realitzacio és indispensable per un correcte funcionament dels serveis municipals. Informar que no s’ha
alterat I'objecte dels contractes d’obres, serveis i subministraments que es corresponen a les factures
relacionades anteriorment amb el fi d’evitar I'aplicacié de les quanties indicades per als contractes
menors.

Segon.- Aprovar les factures i despeses relacionades anteriorment.



Tercer.- Donar conformitat i aprovar I'autoritzacio, disposicié o compromis, reconeixement i liquidacié
de l'obligacio, i 'ordenacié del pagament de les factures i despeses relacionades anteriorment.

Quart.- Aplicar les factures i despeses relacionades anteriorment a les aplicacions pressupostaries del
pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola que s’indiquen a cada factura o despesa.

3.- APROVACIO D’EXPEDIENTS DE LLICENCIES D’OBRES

Ateses les seglents sol-licituds de llicéncia d’obres:

Expedient nimero: 38/2025 | Promotor: Carolina Sarries Juncosa
Emplacament de I'obra: C/ Pons i Arola, 48
Descripci6 de I'obra: Enderroc

Pressupost: 3.000 €

Expedient nimero: 58/2025 | Promotor: Victor Nabau Caumons
Emplagament de I'obra: Cami Lleida s/n
Descripcié de I'obra: Redistribucid interior de cuina

Pressupost: 13.879 €

Expedient nimero: 61/2025 | Promotor: Josep Caba Palou
Emplagament de I'obra: C/ Josep Irla, 4
Descripcié de I'obra: Reparar canal teulada

Pressupost: 500 €

Expedient nimero: 63/2025 | Promotor: Adria Carulla Pedrés
Emplagament de I'obra: C/ Clot de la Llacuna, 29
Descripcié de I'obra: Substitucio rajoles del jardi en mal estat

Pressupost: 300 €

Expedient nimero: 64/2025 | Promotor: Judit Teixidé Serret
Emplagament de I'obra: C/ Victor Catala, 8
Descripci6 de I'obra: Instal-lacioé fotovoltaica d’autoconsum <10kW per a un habitatge unifamiliar

Pressupost: 4.643,45 €

Expedient nimero: 65/2025 | Promotor: Marc Mas Granados
Emplagament de I'obra: C/ La Font, 34
Descripcié de I'obra: Reformar lavabo

Pressupost: 5.182,97 €

Expedient nimero: 66/2025 | Promotor: Ramén Balcells Velimelis
Emplagament de I'obra: C/ La Font, 16
Descripcié de I'obra: Reformar cuina i arrebossar garatge

Pressupost: 4.200 €

Expedient nimero: 67/2025 | Promotor: Victor Nabau Caumons
Emplagament de I'obra: Cami Lleida s/n
Descripci6 de I'obra: Canvi de finestres

Pressupost: 36.331,59 €

Expedient numero: 68/2025 | Promotor: Fernando Lavin Barquin
Emplacament de I'obra: C/ Valeri Serra Boldu, 17
Descripcié de I'obra: Reparacié terrat de grava

Pressupost: 400 €




Vist que els serveis técnics municipals han informat favorablement els expedients (sol-licitud i, en el seu
cas, la documentacié técnica), indicant les condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas,
les que s’especifiquen als corresponents informes.

Vist que als expedients s’acredita haver donat compliment a 'establert a les Normes Subsidiaries de
Planejament del municipi de Linyola, al Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei d’'Urbanisme, al Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre
proteccioé de la legalitat urbanistica, i al Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals.

Vist que, per decret d’alcaldia nimero 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de l'ajuntament de Linyola), la junta de govern local de
I'ajuntament de Linyola té 'atribuci6 per a I'atorgament de llicéncies, excepte que les lleis sectorials ho
atribueixen expressament al ple.

La junta de govern local de I’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I'adopcié dels segiients acords:

Primer.- Aprovar els expedients de llicéncies d’obres relacionats anteriorment, havent-se d’observar les
condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas, les que s’especifiquen als informes técnics
emesos als expedients i a la notificacio de la llicencia.

Segon.- L’execucié de les obres s’han de realitzar d’acord amb la documentacié técnica aportada i
tenint en compte els punts remarcats en els informes técnics emesos sobre I'expedient.

Tercer.- Aprovar la liquidacié de I'impost sobre construccions, instal-lacions i obres dels esmentats
expedients, d’acord amb l'establert a 'ordenanca fiscal de I'impost sobre construccions, instal-lacions i
obres.

Quart.- Aprovar la liquidacié de la taxa per expedicié de documents administratius per la tramitacié del
esmentats expedients de llicéncies urbanistiques, d’acord amb l'establert a 'ordenanga fiscal de la taxa
per expedicié de documents administratius.

Cinqué.- Notificar aquest acord als interessats als efectes legals oportuns.

4.- APROVACIO D’EXPEDIENT DE LLICENCIA DE PARCEL-LACIO

Atesa la seglient sol-licitud de llicéncia de parcel-laci6:

Expedient nimero: 57/2025 |

Promotor: Maria Salse Ales

Emplagcament: C/ La Font, 37 Linyola

Parcel-les inicials: Referéncia cadastral 5400108CG2250S0001KA: 895,06 m2
Parcel-les resultants: Finca 1: 425 m2 - Finca 2: 470,06 m2

Atés que els serveis técnics municipals han informat favorablement els expedient havent-se d’observar
les condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas, les que s’especifiquen als
corresponents informes.

Vist que als expedients s’acredita haver donat compliment a I'establert a les Normes Subsidiaries de
Planejament del municipi de Linyola, al Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, que aprova el Text
Refés de la Llei d’'Urbanisme, al Decret 64/2014 de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre
Protecciéo de la Legalitat Urbanistica, i al Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals.

Vist que, per decret d’alcaldia numero 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de l'ajuntament de Linyola), la junta de govern local de
I'ajuntament de Linyola té l'atribuci6 per a 'atorgament de llicéncies, excepte que les lleis sectorials ho
atribueixen expressament al ple.



La junta de govern local de I’'ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I'adopcié dels segiients acords:

Primer.- Aprovar I'expedient de llicéncia de parcel-laci6 relacionat anteriorment, havent-se d’observar
les condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas, les que s’especifiquen a l'informe
técnic emeés a I'expedient i a la notificacié de la llicéncia.

Segon.- Aprovar la liquidacié de la taxa per expedicié de documents administratius per la tramitacié de
'esmentat expedient de llicéncies urbanistiques, d’acord amb l'establert a I'ordenancga fiscal de la taxa
per expedicié de documents administratius.

Tercer.- Notificar aquest acord als interessats als efectes legals oportuns

I, no havent-hi més assumptes a tractar, a les catorze hores de I'expressat dia, s’aixeca la sessio, de la
que per constancia i validesa de tot quant s’acorda, com a secretaria interventora, estenc aquesta acta.

La secretaria interventora Vist i plau,
L’alcalde
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