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SESSIO ORDINARIA
DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE LINYOLA
NUMERO 12 DE 23 DE JUNY DE 2026

ACTA

El 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions locals al municipi de Linyola, d’acord amb
I'establert al Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, por el que se convocan elecciones locales y a las
Asambleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023.

El 17 de juny de 2023 es va celebrar la sessié publica de constitucié de la corporacié municipal de
Linyola i d’elecci6 de I'alcalde.

Com s’havia de procedir a la determinacié de I'organitzaci6 i funcionament dels organs de govern i
d’administracié de I'ajuntament de Linyola, per decret d’alcaldia num. 60 de 21 de juny de 2023 es va
decretar incoar I'expedient de tramitacié administrativa per a I'organitzacio i funcionament dels organs
de govern i administracié de I'ajuntament de Linyola.

Dins de 'organitzacié municipal la junta de govern local és un o6rgan obligatori en els municipis amb una
poblacié superior a 5.000 habitants i en els de menys quan aixi ho disposi el seu reglament organic o
aixi ho acordi el ple del seu ajuntament.

El ple de I'ajuntament de Linyola en sessi6 extraordinaria celebrada el 5 de juliol de 2023 va acordar
constituir la junta de govern local com a drgan necessari i col-legiat de I'ajuntament de Linyola.

Per decret d’alcaldia numero 66 de 6 de juliol de 2023 es va acordar el nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

Per decret d’alcaldia nimero 69 de 5 d’agost de 2024 es va acordar modificar el nomenament dels
membres de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

El ple de I'ajuntament de Linyola en sessi6 extraordinaria celebrada el 12 de juliol de 2023 va acordar la
periodicitat de les sessions de la junta de govern local.

Per a la tramitaci6 normal de determinats expedients administratius es necessita I'aprovacié o la
conformitat de la junta de govern local.

La junta de govern local de I'ajuntament de Linyola es reuneix en sessié ordinaria, la qual ha estat
préviament convocada per l'alcalde i notificada als regidors, d’acord amb I'article 113 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de
les entitats locals.

Normativa aplicable: Articles 20.1.b), 21 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local, Articles 48.1.b), 53 i 54 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i els articles 52, 53, 112 i 113 relacionats amb els
articles 77 a 110 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el reglament
d’organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals.



Identificacié de la sessio:

- Numero d’ordre en les sessions de la junta de govern local: 12/2026
- Caracter: Sessio ordinaria

- Data: 23 de juny de 2026

- Horari: 13.00 h. a 13.45 h.

- Lloc: Sala de reunions de I'edifici de I'ajuntament de Linyola

Assistents a la sessio:
- Membres de la junta de govern local:
- Xavier Alis Moliné - Alcalde
- Josep Amorés Camarasa
- Roser Torres Altisent
- Secretaria interventora de I'ajuntament de Linyola: Antonieta Bruna Tena
No assisteixen a la sessi6:
- Membres de la junta de govern local:
- Miquel Cortés Fabregat
- Participants com a assistent en les sessions i reunions de la junta de govern local:
- Nuria Vilamajé Ibars
- Adria Carulla Pedroés
Quorum legal per a la valida constitucié de la sessié:
D’acord amb l'article 113.1.c) del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el rglament
d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, per a la valida constitucié de la junta
de govern local es requereix I'assisténcia de la majoria absoluta dels seus components. Aixi mateix, es
requereix I'assisténcia de I'alcalde i del secretari de la corporaci6 o de qui legalment els substitueixin.
Atesa l'assisténcia indicada anteriorment, es fa constar que existeix el qudorum legal reglamentari per a
la valida celebracié de la present sessio.
Ordre del dia de la sessi6:
Aprovacio de I'acta de la sessié anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.
Aprovacio d’acords en relacio a factures i despeses.
Aprovacio d’expedients de llicéncies d’obres.
Aprovacio de les liquidacions de la taxa per I'ocupacidé de terrenys d’Us public local amb taules,

cadires, tribunes i altres elements analegs amb finalitat lucrativa - Any 2026.
Aprovacio d’acords en relacio a la festa 14a. Mascanga Sona Fort.
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE

L’AJUNTAMENT DE LINYOLA

En haver trameés als regidors 'acta de la sessié anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de
data 11 de juny de 2026 no es procedeix a la seva lectura, de conformitat amb el que disposa l'article
110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el text refés de la Llei municipal i de régim

local de Catalunya.

La junta de govern local de I'ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents,

acorda:

Aprovar I'acta de la sessi6 anterior de la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola.

2.- APROVACIO D’ACORDS EN RELACIO A FACTURES | DESPESES

Atés que al registre de factures de I'ajuntament de Linyola consten les seguents factures i despeses,
amb motiu de la realitzacié d’una despesa determinada
Informe
Emissor i concepte Import (€) |Reparament
Sec. Interv.

- X. Alis Moliné: Dedicacié exclusiva per carrec alcalde mes juny i extra juny 4.320,64

- X. Alis Moliné: Indemnitzacions despeses efectives exercici carrec alcalde mes juny 250,25

- Treballadors ajuntament: Nomines mes juny i extra juny 78.911,18 Sl
- Seguretat Social treballadors i regidors mes maig 22.022,74

- E. Piqué Mas: Arrendament magatzem per a serveis 469,20

- G. Balcells Solé: Arrendament anual finca C/ La Font, 61 de Linyola 1.404,88

- M. Sarries Juncosa: Arrendament anual finques C/ Urgell, 2-4-6-8-10 i C/ Font Vella, 2 457,08

- Mapfre: Assegurancga vehicle municipal 163,26

- Caixabank SA: Despeses bancaries 4,73

- Caixabank SA: Despeses bancaries 516,52

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 1,82

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 7,51

- Caixabank SA: Despeses bancaries 94,38

- Caixabank SA: Despeses bancaries 0,28

- Caixabank SA: Despeses bancaries 1,11

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 9,17

- Caixabank SA. Despeses bancaries 0,28

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 4,28

- Caixabank SA. Despeses bancaries 51,21

- Caixabank SA. Despeses bancaries 0,28

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 4,72

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 6,97

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 3,27

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 2,31

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 2,93

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 5,48

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 2,38

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 5,15

- Caixabank SA. Despeses bancaries 0,80

- Caixabank SA. Despeses bancaries 1,11

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 2,97

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 2,20

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 1,12

- Comercial Global Payments E.P. SL: Servei adquiréncia 12,00

- Comercial Global Payments E.P. SL: Manteniment TPV 10,89

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos SA: Despeses servei correus 4,22

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos SA: Despeses servei correus 33,78

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos SA: Despeses servei correus 1,75

- Sociedad Estatal Correos y Telégrafos SA: Despeses servei correus 26,34




- BNP Paribas Lease Group SA: Rénting centraleta teléfons oficina ajuntament

45,98

- Neosalus Solutions SL: Quota manteniment 3 desfibril-ladors 1.089,00
- Seguretat Arsol SL: Revisid extintors 15 edificis i sales municipals 1.276.22
- Sociedad General de Autores y Editores SGDPI: Quota audicié sardanes festa major maig 54,62
- R. Condal Farré: Coordinacié parades fira de la camamilla 847,00
- Festes Infantils Mobiliparc SL: Lloguer inflables per activitat CEIP El Sitjar 302,50
- Raibor Espectacles SL: Lloguer equip so concert escola de musica 1.173,70
- Tancaments Sis-Pack SL: Treballs edifici poliesportiu 156,09
- J.A. Roca Refié: Treballs reparacié vehicle municipal 268,63
- J.A. Roca Refié: Treballs reparacié vehicle municipal 304,33
- J.A. Roca Refié: Treballs reparacié vehicle municipal 48,40
- J.A. Roca Refié: Treballs reparacié vehicle municipal 911,07
- D. Arenas Bosch: Manteniment enjardinaments publics 102,90
- Roma Infraestructures i Serveis SAU: Transport i gestié de runa 2.917,75
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric edifici polifuncional 210,01
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric edifici Pau Casals 279,43
- Endesa Energia SAU: Consum electric edifici consultori medic 216,66
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric edifici llar infants 70,76
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric zona esportiva 593,69
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 194,60
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 366,53
- Endesa Energia SAU: Consum eléctric enllumenat public 338,13
- Lyreco Espafia SA: Material d’oficina 65,22
- Lyreco Espafa SA: Material d’oficina 212,28
- Lyreco Espafia SA: Téner impressores ajuntament 60,57
- Lyreco Espafia SA: Téner impressores biblioteca 140,18
- Lyreco espafa SA: Toner impressores llar infants 62,07
- Softneos Engineering And Computer Services SL: Material targetes piscines 254,10
- Supsa Supermercats Pujol SL: Productes varis 8,30
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 78,94
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 77,08
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 74,55
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 74,34
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 71,39
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 90,36
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 82,94
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes berenars alumnes llar infants 78,72
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes per escola de musica 48,74
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes actes festa major maig 42,88
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes actes festa major maig 80,79
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes actes festa major maig 137,04
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes per activitat Catigat 46,00
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes per activitat social running 10,26
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes per activitat social running 52,10
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes per activitat Correllengua 30,72
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes per ajuntament 38,48
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes per ajuntament 6,42
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes varis 4,28
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes varis 5,50
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes varis 9,65
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes varis 9,65
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes varis 9,65
- Corporacién Alimentaria Guissona SA: Productes varis 9,65
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes varis 7,80
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 124,32
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 96,58
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 44,10
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 55,85
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 13,99
- Corporacion Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 14,00
- Cal Jordi SCP: Productes elaboracid sopar cassoles festa major 3.474,25
- Associacié d’Amics dels Tractors Antics de Ponent: Despeses dinar fira camamilla 190,00
- A. Bonet Boldu: Adquisicio 3 il-lustracions d’art poble de Linyola 180,00
- Rapi Plant 1 SLU: Plantes per obsequi 40,00
- Carboniques Domingo SL: Material per al consultori médic 157,91
- Carboniques Domingo SL: Material per a la biblioteca i CEIP El Sitjar 191,76
- Lloguer i Venda Obis SL: Vestuari brigada municipal 34,88
- Seguretat Arsol SL: Vestuari brigada municipal 93,32
- Apliclor Water Solutions SAU: Bonificacié per devolucié envas -96,79
- Apliclor Water Solutions SAU: Productes per planta potabilitzadora 700,90
- Decopintures Lleida SL: Material per manteniment piscines municipals 116,27
- PRFV Reixachs SA: Material per manteniment piscines municipals 215,50




- PRFV Reixachs SA: Material per a obres i serveis 427,54

- Ferreteria Refié SLU: Material per a obres i serveis 681,21
- Materials Cama SL: Material per a obres i serveis 88,75
- Materials Cama SL: Material per a obres i serveis 121,02

Total 129.557,54

Atés que el pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola es va aprovar inicialment pel ple de
'ajuntament de Linyola en sessio extraordinaria de data 11 de desembre de 2025 i definitivament per
decret d’alcaldia numero 4 de 20 de gener de 2026.

Atés que la gestid del pressupost de despeses de les entitats locals s’ha de realitzar en les seglents
fases:

- Autoritzacié de la despesa: Acte mitjangant el qual s’acorda la realitzaci6 d’'una despesa
determinada per un quantia certa o aproximada, reservant a tal fi la totalitat o part d’'un crédit
pressupostari i constitueix l'inici del procediment d’execuci6 de la despesa.

- Disposici6 o compromis de la despesa: Es l'acte mitjancant el qual s’acorda, després del
compliment del tramits legalment establerts, la realitzacié de despeses, préviament autoritzades,
per un import exactament determinat.

- Reconeixement i liquidacié de I'obligacié: Es I'acte mitjangant el qual se declara I'existéncia d’un
credit exigible contra I'entitat derivat d’'una despesa autoritzada i compromesa.

- Ordenacié del pagament: Es I'acte mitjancant el qual I'ordenador de pagament, en base a una
obligacié reconeguda i liquidada, expedeix la corresponent ordre de pagament contra la tresoreria
de I'entitat.

Atés que un mateix acte administratiu podra abastar més d’'una de les fases d’execucié del pressupost
de despeses com pot ser l'autoritzacio, disposicié i reconeixement de I'obligacio.

Vist que secretaria intervencié de I'ajuntament de Linyola exercint la funcié interventora ha fiscalitzat les
factures i despeses que es proposen aprovar i en relacio a les seglients despeses:

- Nomines dels treballadors de I'ajuntament de Linyola:

- En relacié a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relacio a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencid (B-23 de data 29 de juliol de 2022) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la
contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a l'article 20 (Oferta de empleo publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de presupuestos
generales del Estado para el afio 2022.

La tramitacio de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran
per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.
El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, que exigeix per a
I'accés a l'ocupacié publica processos de seleccio en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i
publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran
per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques son nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.
L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.




- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a l'apartat de personal laboral temporal 7
llocs de treball de “Professor de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.
- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, aquests 7 llocs de treball no es troben contractats.
- Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:
- Fins a l'import de 8.602,94 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola
musica) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de I’escola de musica municipal de Linyola.
- Fins a l'import de 3.000,76 €, a l'aplicaci6 pressupostaria 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola musica) per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de I'escola de misica municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relacid a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencié (B-26 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que:
Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la
contractacio laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els son
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
mateéria d’incompatibilitats.

Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han

de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars

donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,

contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el afio 2022.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a

I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formaci6 de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a 'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,

i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret

Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix per a

I'accés a l'ocupacio publica processos de seleccio en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i

publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral temporal 7

llocs de treball de “Professor de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal:

- 3llocs de treball de “Professor de musica” es troben contractats per decret d’alcaldia num, 71 de 29 de juliol de 2022 mitjangant el
qual es van contractar amb caracter d’urgencia personal laboral temporal a temps parcial 3 llocs de treball de professor de I'escola
de musica municipal de Linyola per al curs escolar 2022-2023, per prestar adequadament el servei de les piscines municipals de
Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels
serveis publics essencials del municipi de Linyola.

- 4 llocs de treball de “Professor de musica” no es troben contractats.

Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- Fins a l'import de 7.587,77 €, a l'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola
musica) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.

- Fins a l'import de 1.954,60 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola musica) per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de I'escola de musica municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal de 2 llocs de treball de técnic en educacid infantil (TEI) a la llar d’'infants municipal de
Linyola per al curs escolar 2022-2023:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencid (B-25 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa requladora de la
contractacioé laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en 'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irreqularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2022 esta condicionada a les limitacions indicades a l'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2022.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.




- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comt de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques son nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix per a
I'accés a l'ocupacio publica processos de seleccio en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i
publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comi de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se produiran

per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques son nuls de ple dret en el cas
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a l'indicat als paragrafs precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral temporal 2

llocs de treball de “Técnic en educacio infantil” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, aquests 2 llocs de treball no es troben contractats.

Al pressupost de I'exercici 2022 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- Fins a I'import de 18.276,21 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/323/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal llar infants)
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la llar d’infants municipal de Linyola.

- Fins a I'import de 10.440,94 €, a I'aplicacié pressupostaria 2022/1/323/16000/01 (Seguretat social personal llar infants).

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéencia de personal laboral
temporal a temps parcial de 1 lloc de treball de professor de I'escola de musica municipal de
Linyola per al curs escolar 2024-2025:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencid (B-11 de data 2 d’agost de 2024) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

- Els organs competents en mateéria de personal de I’entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2024 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, prorrogat per a I'any
2024.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié6 de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2024 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 1 lloc de
treball de “Professor escola de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentaci6 sobre contractacio de personal, el lloc de treball “Professor escola de musica” indicat a I'aparat anterior
no es troba contractat.

- Al pressupost de I'exercici 2024 de 'ajuntament de Linyola consta consignacio pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2024/1/334/13000/01 (Retribucions basiques personal laboral fix escola de musica) fins a lI'import
de 13.509,51 € per autoritzar les despeses de les retribucions basiques del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- A l'aplicacié pressupostaria 2024/1/334/13002/01 (Altres remuneracions personal laboral fix escola de musica) fins a I'import
de 15.929,23 € per autoritzar les despeses de les altres remuneracions del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- Alaplicaci6 pressupostaria 2024/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola de musica) fins a I'import de 9.176,14 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de I'escola de musica municipal de Linyola.




En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal d’un lloc de treball de professor de I'escola de musica municipal de Linyola per al curs
escolar 2025-2026, a temps parcial:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-9 de data 7 d’agost de 2025) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

Els organs competents en matéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han

de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars

donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,

contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a

l'any 2025.

La tramitacio de I'expedient per a la contractacio de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a

I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de [linteressat, se

produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs

precedents.

El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgencia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de

Juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial

Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix

per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mérit,

capacitat i publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se

produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs

precedents.

L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 1 lloc de

treball de “Professor escola de musica” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal, el lloc de treball “Professor escola de musica” indicat a I'aparat anterior

no es troba contractat.

Al pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/334/13000/01 (Retribucions basiques personal laboral fix escola de musica) fins a I'import
de 27.254,06 € per autoritzar les despeses de les retribucions basiques del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/334/13002/01 (Altres remuneracions personal laboral fix escola de musica) fins a I'import
de 18.643,10 € per autoritzar les despeses de les altres remuneracions del personal laboral fix de I'escola de musica municipal
de Linyola.

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola de musica) fins a Iimport de 15.115,28 €
per autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de I'escola de musica municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal de 2 llocs de treball de ped de la brigada municipal de Linyola:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-10 de data 9 de setembre de 2025) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
l'any 2025.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.



- El procediment excepcional de selecci6é per a casos de maxima urgéncia previst a I'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i l'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 2 llocs de
treball de “Pe6 brigada” amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentacié sobre contractacio de personal, els 2 llocs de treball “Pe6 brigada” indicats a I'aparat anterior, no es
troben contractats.

- Al pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2025/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada), tenint en compte els nivells
de vinculacié juridica dels credits de despeses que s’indiquen a larticle 6 de les bases d’execucié del pressupost del
pressupost de l'exercici 2025, a la bossa 14 (Organica 1 — Programa 4 — Economica 1) en la que esta inclosa 'esmentada
aplicacio pressupostaria, fins a lI'import de 112.929,68 € per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral
temporal de la brigada municipal de Linyola.

- A laplicaci6 pressupostaria 2025/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) fins a l'import de 39.052,62 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgencia de personal laboral
temporal d’'un lloc de treball d’encarregat de la brigada municipal de Linyola / Agutzil, per
prestar adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les
necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament
dels serveis publics essencials del municipi de Linyola, a partir de I'1 de gener de 2026:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencié (B-14 de data 16 de desembre de 2025) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

- Els organs competents en mateéria de personal de I’entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
l'any 2025.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formaci6 de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentaci6é sobre contractacié de personal, resulta que el lloc de treball “Encarregat brigada / Agutzil” indicat al
fonament juridic cinqué no es troba contractat.

- Que fins que el pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament no es trobi definitivament aprovat no es poden realitzar contractacions
de personal amb les caracteristiques que indica I'annex de personal del pressupost.

- Que quan estigui aprovat definitivament el pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola, constara consignacioé
pressupostaria:

- Per un import definitiu de 71.300 € a I'aplicacié pressupostaria 2026/1/450/13000/01 (Retribucions basiques personal laboral fix
brigada) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral fix de la brigada municipal de Linyola.

- Per un import definitiu de 90.100 € a I'aplicaci6é pressupostaria 2026/1/450/13002/01 (Altres remuneracions personal laboral fix
brigada) per autoritzar les despeses de les altres retribucions del personal laboral fix de la brigada municipal de Linyola.

- Per un import definitiu de 75.400 € a l'aplicacié pressupostaria 2026/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola.




En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal d’un lloc de treball de técnic/a en educacié infantil (TEI) de la llar d’infants municipal
de Linyola per al curs escolar 2025-2026, per prestar adequadament el servei de la llar d’infants
municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats urgents i inaplagables que es considerin
prioritaries i per no afectar al funcionament dels serveis publics essencials del municipi de
Linyola:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-3 de data 9 de febrer de 2026) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant I'any 2026 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, 2025 i 2026, prorrogat
per a l'any 2026.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacioé de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgencia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 3 llocs de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal resulta que:

- En relaci6 als llocs de treball niumero ordre: 16, 17 i 18 (Tecnic/a en educacié infantil) es troben ocupats per les treballadores
M? Carme Marti Giribet, Eva Reig Escola i Angelika Cyran.

En relacié a la providéncia d’alcaldia de data 21 de gener de 2026 d’incoacié de I'expedient per a la contractaci6 amb caracter
d’urgencia de personal laboral temporal d’un lloc de treball de tecnic/a en educacié infantil (TEI) de la llar d’infants municipal de
Linyola per al curs escolar 2025-2026, per prestar adequadament el servei de la llar d’infants municipal de Linyola, amb el fi de
cobrir les necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels serveis publics
essencials del municipi de Linyola:

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un
lloc de treball per contractar un nou treballador pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat d’aquest expedient de contractacié de personal ja que a I'annex de personal del pressupost
de l'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un lloc de treball per contractar un nou
treballador pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- D’acord amb l'article 215 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals, es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola en relacié aquest
expedient de contractacié de personal, ja que sén nuls de ple dret perque s’han dictat prescindint total i absolutament del
procediment legalment establert.

Com a l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2025 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un
lloc de treball per contractar un nou treballador, pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal, al pressupost de
I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta consignaci6 pressupostaria per autoritzar les despeses de les retribucions i de
la seguretat social d’un lloc de treball de personal laboral temporal per realitzar les tasques del lloc de treball de tecnic/a de la llar
d’infants municipal de Linyola pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

D’acord amb I'article 173.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les Hisendes Locals, no es poden adquirir compromisos de despeses per quantia superior a I'import dels credits autoritzats en els
estats de despeses del pressupost, essent nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius que infringeixen aquesta
norma i, per tant:

- Soén nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a 'esmentada contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acord, resolucié i acte administratiu referit a I'esmentada contractacié de
personal.

En cas d’acordar-se la contractacié del personal indicat, s’haura d’aprovar un expedient de modificacié de crédit del pressupost de
l'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola amb la finalitat de consignar crédit pressupostari suficient i adequat per a la despesa
objecte d’aquest expedient.



En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’urgéncia de personal laboral
temporal d’'un lloc de treball de ped de la brigada municipal de Linyola per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral, per prestar adequadament el servei la brigada
municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats urgents i inaplagables que es considerin
prioritaries i per no afectar al funcionament dels serveis publics essencials del municipi de
Linyola:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencid (B-4 de data 9 de febrer de 2026) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

La contractacié de personal durant 'any 2025 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024 i 2025, prorrogat per a
l'any 2025.

La tramitacié de I'expedient per a la contractacioé de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgencia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refoés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.

Examinada la documentacié sobre contractacié de personal resulta que:

- En relacié al lloc de treball numero ordre: 30 (Ped de la brigada) que esta ocupat per la treballadora Ramona Zapater Martinez,
que es troba en baixa laboral, d’acord amb el document que s’adjunta.

En relacié a la providencia d’alcaldia de data 21 de gener de 2026 per la qual s’ha incoat I'expedient per a la contractacié amb
caracter d’urgéencia de personal laboral temporal d’un lloc de treball de peé de la brigada municipal de Linyola per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral, per prestar adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les
necessitats urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels serveis publics essencials
del municipi de Linyola:

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un
lloc de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de contractacio
de personal.

- Es formula reparament de legalitat d’aquest expedient de contractacié de personal ja que a I'annex de personal del pressupost
de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral d’un lloc de treball per substituir a un
treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

- D’acord amb l'article 215 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals, es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola en relacié aquest
expedient de contractacié de personal, ja que sén nuls de ple dret perque s’han dictat prescindint total i absolutament del
procediment legalment establert.

Com a I'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola no consta a I'apartat de personal laboral un
lloc de treball per substituir a un treballador que es troba de baixa laboral, pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de
personal, al pressupost de I'exercici 2026 de l'ajuntament de Linyola no consta consignacié pressupostaria per autoritzar les
despeses de les retribucions i de la seguretat social d’un lloc de treball de personal laboral temporal per realitzar les tasques del lloc
de treball de ped de la brigada municipal de Linyola pel qual es tramita aquest expedient de contractacié de personal.

D’acord amb I'article 173.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les Hisendes Locals, no es poden adquirir compromisos de despeses per quantia superior a I'import dels crédits autoritzats en els
estats de despeses del pressupost, essent nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius que infringeixen aquesta
norma i, per tant:

- S6n nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a 'esmentada contractacié de personal.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acord, resolucié i acte administratiu referit a I'esmentada contractacié de
personal.

En cas d’acordar-se la contractacié del personal indicat, s’haura d’aprovar un expedient de modificacié de credit del pressupost de
I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola amb la finalitat de consignar crédit pressupostari suficient i adequat per a la despesa
objecte d’aquest expedient.



En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgéncia de personal laboral
temporal d'un lloc de treball de ped de la brigada municipal de Linyola, per prestar
adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats
urgents i inaplagables que es considerin prioritaries i per no afectar al funcionament dels
serveis publics essencials del municipi de Linyola:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria

intervencié (B-5 de data 24 de marg de 2026) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
materia d’incompatibilitats.

- Els organs competents en mateéria de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de 'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats.

- La contractaci6 de personal durant I'any 2026 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de Empleo Publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de presupuestos
generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, 2025 i 2026, prorrogat
per a l'any 2026.

- La tramitacio de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié6 de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- El procediment excepcional de seleccio per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
Jjuliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.

- L’organ competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.

- A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral 1 lloc de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.

- Examinada la documentacié sobre contractacié de personal resulta que en relacié al lloc de treball nimero ordre: 31 (Pe6 de la
brigada) no es troba ocupat.

- Al pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicaci6 pressupostaria 2026/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada) fins a I'import de 45.410,58 €
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la brigada municipal de Linyola.

- A laplicacié pressupostaria 2026/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) fins a l'import de 68.117,74 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola.

En relacié a I'expedient a I'expedient per a la contractacié amb caracter d’urgéncia de personal
laboral temporal a temps parcial d’'un lloc de treball d’administratiu/va de la biblioteca municipal
de Linyola, per prestar adequadament el servei la biblioteca municipal de Linyola, col-laborar en
la gesti6é de les xarxes socials i el protocol de I'ajuntament de Linyola:

Es fa constar que en relacid a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-6 de data 25 de marg¢ de 2026) el qual conclou que:

- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractaci6 laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, merit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.

- Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a l'exigencia de responsabilitats.

- La contractacié de personal durant I'any 2026 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de empleo publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de presupuestos
generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, 2025 i 2026, prorrogat
per a l'any 2026.

- La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb lindicat a
I'esmentada normativa.

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.



Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgéncia previst a l'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refoés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.
Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de l'interessat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.
Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
L’6rgan competent per al nomenament de personal és I'alcalde de I'ajuntament de Linyola.
A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball de “Administratiu/va” amb les caracteristiques descrites al fonament juridic cinquée.
Examinada la documentaci6 sobre contractacié de personal, el lloc de treball “Administratiu/va” indicat al fonament juridic cinqué, no
es troba contractat.
Al pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2026/1/3321/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal biblioteca) fins a Ilimport de

14.898,48 € per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la biblioteca municipal de Linyola.
- A laplicacio pressupostaria 2026/1/3321/16000/01 (Seguretat social personal biblioteca) fins a Iimport de 15.085,56 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la biblioteca municipal de Linyola.

En relaci6 a I'expedient per a la contractaci6 amb caracter d’'urgencia de personal laboral
temporal d’'un lloc de treball de ped de la brigada municipal de Linyola per substituir a una
treballadora que es troba de baixa laboral:

Es fa constar que en relaci6 a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria
intervencié (B-7 de data 15 d’abril de 2026) el qual conclou que:

Els contractes de treball de personal laboral en les administracions publiques i en el seu sector public, sigui quina en sigui la durada,
s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en I'Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de
la contractacié laboral, aixi com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de I'Estat, i els sén
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, meérit i capacitat en I'accés a I'ocupacié publica, i han de respectar en tot cas el que
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol altra normativa en
matéria d’incompatibilitats.
Els organs competents en materia de personal de I'entitat local sén els responsables del compliment de I'esmentada normativa i han
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars
donaran lloc a I'exigéncia de responsabilitats.
La contractacié de personal durant I'any 2026 esta condicionada a les limitacions indicades a I'article 20 (Oferta de empleo publico,
contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de presupuestos
generales del Estado para el afio 2023, i com no s’han aprovat el pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2024, 2025 i 2026, prorrogat
per a l'any 2026.
La tramitacié de I'expedient per a la contractacié de personal esta establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l'indicat a
I'esmentada normativa.
Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'organ competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.
Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
El procediment excepcional de seleccié per a casos de maxima urgencia previst a I'article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de
Jjuliol, i I'article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de I'entrada en vigor del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, que exigeix
per a l'accés a l'ocupacié publica processos de seleccié en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat.
Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions publiques, bé d’ofici o a instancia de linteressat, se
produiran per I'6rgan competent ajustant-se al procediment establert” | “Els actes de les administracions publiques sén nuls de ple
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen
les regles essencials per a la formacié de la voluntat dels organs col-legiats”.
Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de I'ajuntament de Linyola que no complexi a lindicat als paragrafs
precedents.
L’6rgan competent per al nomenament de personal és l'alcalde de I'ajuntament de Linyola.
A l'annex de personal del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta a I'apartat de personal laboral un lloc de
treball amb les caracteristiques descrites anteriorment.
Examinada la documentacié de personal que consta a I'ajuntament resulta que:

- En relacié a la plantilla de personal amb el lloc de treball numero ordre: 13 (Pe6 brigada) que esta ocupat per la treballadora

Meritxell Queralt Uson, aquesta es troba en baixa laboral.
- En relacié a la plantilla de personal amb el lloc de treball numero ordre: 32 (Peé brigada) indicat al fonament juridic cinque, no
es troba contractat.

Al pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta consignacié pressupostaria:

- A l'aplicacié pressupostaria 2026/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada) fins a I'import de 39.520,44 €
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la brigada municipal de Linyola.

- A laplicaci6 pressupostaria 2026/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) fins a limport de 64.548,11 € per
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola.



Vist I'establert per a I'execucié del pressupost de despeses als articles 183 a 189 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel quals s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, i als articles 52 a 78 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, per qual es desenvolupa el capitol
| del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de
pressupostos.

Vist que, per decret d’alcaldia nimero 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de l'ajuntament de Linyola), la junta de govern local de
l'ajuntament de Linyola té latribucié per a l'aprovacié de lautoritzacio, disposici6 o compromis,
reconeixement i liquidacio, ordenacié del pagament de les obligacions i despeses en els limits de la
seva competéncia i per a I'aprovacio de les factures i despeses.

La junta de govern local de I’'ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I’adopcid del segiient acord:

Primer.- Justificar de manera motivada la necessitat dels contractes d'obres, serveis i
subministraments que es corresponen a les factures relacionades anteriorment ja que la seva
realitzacio és indispensable per un correcte funcionament dels serveis municipals. Informar que no s’ha
alterat I'objecte dels contractes d’obres, serveis i subministraments que es corresponen a les factures
relacionades anteriorment amb el fi d’evitar I'aplicacié de les quanties indicades per als contractes
menors.

Segon.- Aprovar les factures i despeses relacionades anteriorment.

Tercer.- Donar conformitat i aprovar I'autoritzacié, disposicié6 o compromis, reconeixement i liquidacié
de l'obligacio, i 'ordenacié del pagament de les factures i despeses relacionades anteriorment.

Quart.- Aplicar les factures i despeses relacionades anteriorment a les aplicacions pressupostaries del
pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola que s’indiquen a cada factura o despesa.

3.- APROVACIO D’EXPEDIENTS DE LLICENCIES D’OBRES

Ateses les seguents sol-licituds de llicencia d’obres

Expedient nimero: 1/2026 | Promotor: Lomoli Investiments SL

Emplagament de 'obra: C/ Castell, 3

Descripcié de I'obra: Projecte basic de canvi d’us, segregacio, rehabilitacié i obra nova de 6
habitatges plurifamiliars

Pressupost: 285.980 €

Expedient nimero: 74/2026 | Promotor: Emilio Amigo Lépez
Emplagament de I'obra: Rda. Sant Pau, 60
Descripcié de I'obra: Col-locacio tendal

Pressupost: 700 €

Expedient nimero: 76/2026 | Promotor: Lourdes Navarra Mestre

Emplacament de I'obra: PI. Església, 11

Descripcié de I'obra: Instal-lacié cadira puja escales, un pis, uns 8 metres lineals, un rail alumini
de cremallera amb motor i cadira

Pressupost: 3.300 €

Expedient nimero: 77/2026 | Promotor: Ghejan Valentin lonel
Emplagament de I'obra: C/ Josep Irla, 10
Descripcié de I'obra: Canviar terra de la cuina

Pressupost: 300,00 €




Expedient nimero: 78/2026 | Promotor: José Navarlaz Bros

Emplagcament de I'obra: Poligon 2 Parcel-la 162

Descripcié de I'obra: Tancar hort, tanca simple de 2m. d’altura sense obra i ficar caseta de fusta
desmuntable sense obra

Pressupost: 1.000 €

Expedient nUmero: 79/2026 | Promotor: Imma Tapies Marti
Emplacament de I'obra: C/ Cristofol Colon, 8
Descripci6 de I'obra: Pintar fagcana

Pressupost: 80 €

Expedient numero: 80/2026 | Promotor: Victor Gamero Gazquez
Emplacament de I'obra: Cami de Vallverd, 7
Descripcié de I'obra: Obra d’una piscina al pati de 5x3m. de blocs d’EPS i laminada armada

Pressupost: 8.449,32 €

Vist que els serveis técnics municipals han informat favorablement els expedients (sol-licitud i, en el seu
cas, la documentacioé técnica), indicant les condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas,
les que s’especifiquen als corresponents informes.

Vist que als expedients s’acredita haver donat compliment a I'establert a les normes subsidiaries de
planejament del municipi de Linyola, al Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei d’urbanisme, al Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el reglament sobre
proteccié de la legalitat urbanistica, i al Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Vist que, per decret d’alcaldia numero 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les
atribucions de la junta de govern local de l'ajuntament de Linyola), la junta de govern local de
'ajuntament de Linyola té I'atribucié per a I'atorgament de llicéncies, excepte que les lleis sectorials ho
atribueixen expressament al ple.

La junta de govern local de I’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I'adopcié dels segiients acords:

Primer.- Aprovar els expedients de llicéncies d’obres relacionats anteriorment, havent-se d’observar les
condicions establertes amb caracter general i, en el seu cas, les que s’especifiquen als informes técnics
emesos als expedients i a la notificacio de la llicencia.

Segon.- L’execucié de les obres s’han de realitzar d’acord amb la documentacié técnica aportada i
tenint en compte els punts remarcats en els informes técnics emesos sobre I'expedient.

Tercer.- Aprovar la liquidacié de I'impost sobre construccions, instal-lacions i obres dels esmentats
expedients, d’acord amb l'establert a 'ordenanga fiscal de I'impost sobre construccions, instal-lacions i
obres.

Quart.- Aprovar la liquidacié de la taxa per expedicié de documents administratius per la tramitacié del
esmentats expedients de llicéncies urbanistiques, d’acord amb l'establert a 'ordenancga fiscal de la taxa
per expedicié de documents administratius.

Cinqué.- Notificar aquest acord als interessats als efectes legals oportuns.



4.- APROVACIO DE LES LIQUIDACIONS DE LA TAXA PER L’OCUPACIO DE TERRENYS D’US
PUBLIC LOCAL AMB TAULES, CADIRES, TRIBUNES | ALTRES ELEMENTS ANALEGS AMB
FINALITAT LUCRATIVA - ANY 2026

Atés que l'ajuntament de Linyola té aprovada I'ordenanca fiscal de la taxa per I'ocupacio de terrenys
d’Us public local amb taules, cadires, tribunes i altres elements analegs amb finalitat lucrativa.

Atés que s’ha procedit a confeccionar les liquidacions de la taxa per I'ocupacié de terrenys d’us public
local amb taules, cadires, tribunes i altres elements analegs amb finalitat lucrativa de I'any 2026 als
subjectes passius, com d’obligats tributaris de la taxa, que sén els titulars de llicéncies o concessions
municipals i/o els beneficiaris de la utilitzacié privativa o aprofitament especial i els que sense llicéncia o
concessié municipal realitzen o es beneficien de la utilitzacié privativa o aprofitament especial.

Atés que la quota tributaria de la taxa consisteix en la seglent quantitat anual fixa segons els metres
quadrats d’ocupacié de terrenys d’us public local amb taules, cadires, tribunes i altres elements analegs
amb finalitat lucrativa:

- 10 € per metre quadrat

Vist que s’ha de tramitar I'expedient administratiu per a I'aprovacié de I'esmentat padré fiscal dels
tributs municipals a fi de gestionar el seu cobrament.

Vistes les atribucions que atorga I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, i l'article 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la
Llei municipal i del régim local de Catalunya, i que, d’acord amb el decret d’alcaldia nimero 66 de 6 de
juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les atribucions de la junta de govern local de I'ajuntament
de Linyola), la junta de govern local de I'ajuntament de Linyola té I'atribucié per a I'aprovacio de
l'autoritzacid, disposicid6 o compromis, reconeixement i liquidacio, ordenacié del pagament de les
obligacions i despeses en els limits de la seva competéncia i per a I'aprovaciéo de les factures i
despeses.

La junta de govern local de I’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la
sessio, acorda I’adopcié dels segiients acords:

Primer.- Aprovar les liquidacions de la taxa per 'ocupacioé de terrenys d’us public local amb taules,
cadires, tribunes i altres elements analegs amb finalitat lucrativa de I'any 2026 als subjectes passius,
com d’obligats tributaris de la taxa, que soén els titulars de llicencies o concessions municipals i/o els
beneficiaris de la utilitzacié privativa o aprofitament especial i els que sense llicencia o concessio
municipal realitzen o es beneficien de la utilitzacié privativa o aprofitament especial, que s’adjunten com
annex, resultant un import total de 1.320 €.

Segon.- Realitzar el cobrament les liquidacions de la taxa, d’acord amb I'ordenanga fiscal de la taxa per

I'ocupacié de terrenys d’Us public local amb taules, cadires, tribunes i altres elements analegs amb
finalitat lucrativa.

5.- APROVACIO D’ACORDS EN RELACIO A LA FESTA 14A. MASCANCA SONA FORT

Atés que I'ajuntament de Linyola ha organitzat la festa 14a. Mascang¢a Sona Fort que se celebrara la nit
del 27 a 28 de juny de 2026 a la pista poliesportiva de Linyola.

Atés que larticle 29.7 de la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles
publics i les activitats recreatives, estableix que resten exempts de la necessitat de llicencia municipal,
entre altres, els espectacles publics i les activitats recreatives de caracter extraordinari organitzats pels
municipis amb motiu de festes i revetlles populars, amb independéncia de la titularitat de I'establiment o
de I'espai public on es duen a terme.



Atés que la festa 14a. Mascanga Sona Fort esta considerada una festa popular destinada a public
familiar i un espectacle public organitzat amb motiu de festes i revetlles populars i, per tant, es troba
exempta de llicéncia municipal per als espectacles publics i les activitats recreatives.

Atés que consten documentalment a I'expedient administratiu els requisits per a la celebracié d’aquesta
festa popular d’acord amb I'establert a la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels
espectacles publics i les activitats recreatives, i al Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el
Reglament d’espectacles publics i activitats recreatives.

Vist que per a la festa 14a. Mascanga Sona Fort s’han organitzat els actes que consten al programa
realitzat per I'ajuntament de Linyola i entre els que hi ha els seglents contractes de caracter privat de
servei d’espectacles:

Data de I'actuacié | Espectacle Import (lva inclos)
Dia 27/6/2026 La Follia Band 4.235 €
Dia 27/6/2026 DJ Javi Aznar 1.815 €
Dia 27/6/2026 Equips técnics so i llums 2.964,50 €
Dia 27/6/2026 Servei de seguretat 1.009,75 €
Total 10.024,25 €

Vist que els contractes privats que celebrin les administracions publiques es regira en quan a la seva
preparacioé i adjudicacio, en defecte de normes, especifiques, pels articles 115 a 187 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public, per les seves normes de desenvolupament,
aplicant-se supletoriament les restants normes de dret administratiu o, en el seu cas, les normes de
dret privat. | en quan als seus efectes, modificacio i extincid, pel dret privat.

Vist que sols podran contactar amb el sector public les persones naturals o juridiques, espanyoles o
estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin afectades per alguna prohibicié de
contractar i acreditin la seva solvéncia econdmica i financera i técnica o professional, aixi mateix
hauran de comptar amb I'habilitacié empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a
la realitzacié de l'activitat o prestacié que constitueixi I'objecte del contracte. A més, si és persona
juridica la prestacié del contracte haura d’estar compresa dins dels fins, objecte o0 ambit d’activitat que,
d’acord amb els seus estatuts o regles fundacionals les siguin propies. A I'expedient de contractacio
consta la documentacié que justifica I'aptitud (Capacitat i solvéncia) per contractar amb el sector public
de I'empresari que ha presentat el pressupost del servei a contractar.

Vist que al pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola consta crédit pressupostari a
I'aplicacié pressupostaria 2026/1/338/22699/05: (Festes del jovent) per un import definitiu de 14.000 € i
en la qual consta consignacid pressupostaria suficient i adequada per realitzar 'autoritzacié de la
despesa dels contractes de caracter privat de servei d’espectacles formalitzats per a la festa del jovent
que s’han relacionat anteriorment.

La junta de govern local de I'ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents,
acorda I’adopcié dels segiients acords:

Primer.- Autoritzar la celebracié de la festa 14a. Mascanga Sona Fort organitzada per I'ajuntament de
Linyola que se celebrara del 27 a 28 de juny de 2026 a la pista poliesportiva de Linyola.

Segon.- Considerar la festa com una festa popular destinada a public familiar i com un espectacle
public organitzat amb motiu de festes i revetlles populars. Aquesta autoritzacié s’atorga condicionada al
compliment dels requisits, condicions i regulacié administrativa que s’indica a la normativa mencionada
anteriorment i a qualsevol altra que li sigui d’aplicacié.

Tercer.- Autoritzar la formalitzacio dels contractes de caracter privat de servei d’espectacles que s’han
relacionat anteriorment.

Quart.- Autoritzar la despesa dels actes programats per a la festa 14a. Mascang¢a Sona Fort.
Cinqué.- Aprovar l'autoritzacio, la disposicié o compromis, el reconeixement i liquidacio i 'ordenacié del

pagament de la despesa a carrec de l'aplicacid pressupostaria 2026/1/338/22699/05: (Festes del
jovent) del pressupost de I'exercici 2026 de I'ajuntament de Linyola.



I, no havent-hi més assumptes a tractar, a les tretze hores i quaranta cinc minuts de I'expressat dia,
s’aixeca la sessid, de la que per constancia i validesa de tot quant s’acorda, com a secretaria

interventora, estenc aquesta acta.

La secretaria interventora

Signat digitalment per .

Antonieta Bruna Tena FeCha .
Secretaria-Interventora-Tresorera

de I'ajuntament de Linyola 2026‘06'25
&/ +02'00'

Antonieta Bruna Tena

Signat digitalment per
Xavier Alis Moliné
Alcalde de I'ajuntament

de Linyola

Visti plau,
L’alcalde

Fecha:
2026.06.25
10:56:40
+02'00'

Xavier Alis Moliné
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